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ROMA (ITALPRESS) – Sostenere l’indipendenza economica delle donne significa offrire strumenti
concreti per costruire il proprio futuro professionale. E’ con questo obiettivo che, in occasione della
Giornata Internazionale della Donna, SHEIN e Dress for Success Rome lanciano una nuova
iniziativa dedicata all’empowerment professionale femminile: un calendario di tre appuntamenti
formativi, in programma tra il 28 marzo il 23 maggio, che si terranno presso l’hub di Dress for
Success a Roma. Il ciclo di workshop, che si inserisce in un progetto più ampio di formazione e
supporto alla comunità locale femminile, offrirà alle partecipanti strumenti pratici per rafforzare la
propria crescita professionale e affrontare con maggiore consapevolezza il percorso verso



l’indipendenza economica. L’iniziativa è rivolta alle donne che fanno parte della rete di beneficiarie
di Dress for Success Rome, in linea con la missione dell’organizzazione di supportarle nello
sviluppo di competenze, fiducia in sè stesse e opportunità di carriera sostenibili nel lungo periodo.
I tre appuntamenti – in programma il 28 marzo, 10 aprile e 23 maggio – seguiranno un percorso
strutturato, che alternerà momenti di apprendimento teorico a esercitazioni pratiche, con l’obiettivo
di fornire un’esperienza formativa completa e immediatamente applicabile. I workshop saranno
condotti da professioniste italiane di SHEIN provenienti da diversi team, che condivideranno la
propria esperienza professionale e il proprio know-how pratico direttamente con le donne della rete
di Dress for Success, favorendo un ambiente di apprendimento aperto e partecipativo.
Il primo incontro, in programma sabato 28 marzo, sarà dedicato al tema “Costruire un profilo
LinkedIn che racconti chi sei”. Attraverso un approccio pratico e interattivo, le partecipanti
lavoreranno alla creazione o al miglioramento della propria presenza sulla principale piattaforma di
networking professionale, imparando a valorizzare competenze ed esperienze e a definire con
maggiore chiarezza i propri obiettivi di carriera. Il secondo appuntamento “Prepararsi a un
colloquio: competenze, atteggiamento, sicurezza”, in calendario venerdì 10 aprile, offrirà alle
partecipanti consigli e strumenti pratici per affrontare un colloquio di lavoro con maggiore
consapevolezza. L’incontro le accompagnerà non solo nel valorizzare al meglio il proprio percorso
professionale, ma anche nel rafforzare la sicurezza personale e sviluppare una maggiore capacità
di gestione dell’emotività.
Il terzo e ultimo workshop, in programma sabato 23 maggio, affronterà il tema “Raccontare il
proprio valore: comunicazione e autostima professionale”. Attraverso esercizi mirati su linguaggio,
postura ed esposizione, le partecipanti saranno accompagnate in un percorso volto a rafforzare la
fiducia in sè stesse e ad acquisire maggiore efficacia nel comunicare competenze, potenziale e
obiettivi.
L’iniziativa si inserisce nella più ampia collaborazione tra SHEIN e Dress for Success, avviata a
livello globale nel 2019 e introdotta in Italia nel 2024. Dalla nascita della partnership, SHEIN ha
sostenuto le attività di Dress for Success in otto sedi locali nel mondo, tra cui Stati Uniti, Canada,
Singapore, Regno Unito e Italia. E’ grazie al contributo di SHEIN che Dress for Success Italia ha
infatti inaugurato il primo hub multifunzionale a Roma nel giugno 2024, offrendo uno spazio
dedicato alla formazione e all’orientamento professionale che ha già assistito oltre 150 donne.
L’impegno condiviso per l’empowerment femminile e il sostegno all’indipendenza economica delle
donne si è ulteriormente rafforzato con l’apertura dell’hub Dress for Success a Milano nel maggio
2025, ampliando così la presenza e i servizi sul territorio nazionale.
“Siamo orgogliosi di celebrare la Giornata Internazionale della Donna con un’iniziativa che mette al
centro la formazione delle donne e il supporto alla comunità locale – ha detto Christina Fontana,
Senior Director Brand Operations EMEA di SHEIN -. Questi appuntamenti offrono alle partecipanti
strumenti immediatamente spendibili nel mondo del lavoro. La nostra partnership con Dress for
Success Rome riflette la convinzione che l’empowerment femminile passi attraverso l’accesso a
risorse di qualità e a una rete di supporto locale solida e concreta. Con questi obiettivi, in SHEIN
continueremo a lavorare fianco a fianco con partner di valore come Dress for Success per
generare un impatto positivo e duraturo nelle comunità in cui operiamo”.
“In Dress for Success Rome crediamo che l’indipendenza economica inizi dalla fiducia in sè
stesse, dallo sviluppo delle competenze e dall’accesso a strumenti pratici che supportino le donne
nel loro percorso professionale – ha aggiunto Teresa Ferrarese, Presidente e Co-Founder di Dress
for Success Rome -. Siamo grate a SHEIN per la preziosa collaborazione: oltre a finanziare il
nostro progetto, offrono questi workshop pensati per rafforzare le soft skill delle nostre clienti,
aiutandole a riconoscere il proprio valore e ad affrontare il mercato del lavoro con maggiore
consapevolezza e sicurezza”.
– foto ufficio stampa SHEIN –
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